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1 A szabalyzat célja

Jelen szabdlyzat célja, hogy a Hédmezdvasarhelyi Mikddtets és Szolgaltatd Nonprofit Zrt. (a
tovabbiakban: Adatkezel$) meghatarozza Adatkezelonél vezetett nyilvantartasok mikddésének
torvényes rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag
kévetelményeinek érvényesiilését és megakaddlyozza a jogosulatlan hozzaférést, az adatok
megvaltoztatasat, nyilvanossagra hozatalat. Ezért az informacios 6nrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrél sz6lé 2011. évi CXIL. torvény (tovabbiakban: Infotv.) 24. § (3)
bekezdésében és az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679. rendelete (tovabbiakban:
,»ODPR rendelet”) altal elbirt kotelezettségének eleget téve megalkotja a jelen szabalyzatot. Az
Adatkezel6 kotelezettséget véllal arra, hogy tevékenységével kapcsolatos minden adatkezelés
megfelel a jelen szabalyzatban és a hatalyos jogszabéalyokban meghatarozott elvarasoknak.

2 Ertelmezé rendelkezések

Erintett
Barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kézvetleniil vagy kozvetve
- azonosithatd természetes személy.

Személyes adat

Az érintettel kapcsolatba hozhatd adat - kiilondsen az érintett neve, azonosité jele, valamint egy
vagy tobb fizikai, fiziolégiai, mentalis, gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara
jellemz6 ismeret -, valamint az abbdl levonhato, az érintettre vonatkozé kdvetkeztetés.

Hozzajarulas

Az érintett akaratanak Onkéntes és hatarozott kinyilvénitasa, amely megfelel tajékoztatason
alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozd személyes adat - teljes
koril vagy egyes miiveletekre kiterjedd — kezeléséhez.

Tiltakozas
Az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri.

Adatkezel6

Az atermészetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez0 szervezet, aki,
vagy amely Onalléan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat meghatirozza, az
adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozd dontéseket meghozza és végrehajtja,
vagy az altala megbizott adatfeldolgozdval végrehajtatja.

Adatkezelés

Az alkalmazott eljarastd] fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet, vagy a miiveletek
Osszessége, igy kiilondsen gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznaldsa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala,
Osszehangolésa vagy Osszekapcsoldsa, zaroldsa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovébbi felhasznaldsdnak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy tenyémyomat, DNS-
minta, {riszkép) rogzitése.
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Adatfeldolgozé

Az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki,
vagy amely az adatkezeldvel kotott szerzodése alapjan - beleértve a jogszabély rendelkezése
alapjan torténé szerzédéskotést is - az adatok feldolgozasat végzi.

Adatfeldolgozas

Az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodd techmikai feladatok elvégzése, fiiggetlenill a
miiveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertdl €s eszkoztol, valamint az alkalmazis
helyétél, feltéve, hogy a technikai feladatot az adaton végzik.

Harmadik személy
Olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet,
aki, vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval.

Adattovabbitas
Az adat meghatérozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhetové tétele.

Nyilvadnossagra hozatal
Az adat barki szdmédra tSrténd hozzaférhetévé tétele.

Adattorlés
Az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasa tobbé nem lehetséges.

Adatmegjeldlés
Az adat azonosité jelzéssel ellatasa annak megkiilénbdztetése céljabol.

Adatzarolas
Az adat azonosité jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésének végleges vagy meghatarozott idore
torténd korlatozasa céljabol.

Adatmegsemmisités
Az adatot tartalmazo adathordozo teljes fizikai megsemmisitése.

3 Az adatkezelés elvei

A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megérzi € mindségét, amig kapcsolata az
érintette]l helyreallithaté. Az érintettel akkor helyreallithaté a kapcsolat, ha az Adatkezeld
rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyredllitashoz sziikségesek.

Az Adatkezelé az adatkezelés sordn biztositja az adatok pontossagat, teljességét és — ha az
adatkezelés céljara tekintettel szilkséges — naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak
az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.
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Személyes adat az Adatkezel6nél akkor kezelhetd, ha ahhoz az érintett irasban hozzajarult, vagy
torvény, illetve térvényi felhatalmazas alapjan jelen szabalyzat elrendeli.

Az érintettel az adat felvétele el6tt kozolni kell az adatkezelés céljat, valamint azt, hogy az
adatszolgéltatas dnkéntes, vagy kotelezd. Kotelezd adatszolgaltatds esetén meg kell jelélni az
adatkezelést elrendel jogszabalyt.

3.1 Eldzetes tajékoztatas
Személyes adat csak megfeleld tajékoztatason alapul6 beleegyezéssel kezelhetd.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az adatkezelés hozzajarulason
alapul vagy kotelez6. Az érinteftet egyértelmiien, kozérthetden és részletesen tajékoztatni kell
az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol és
jogalapjardl, az adatkezelésre €s az adatfeldolgozisra jogosult személyérdl, az adatkezelés
idétartamardl, arrél, ha az érintett személyes adatait az Adatkezeld az érintett hozzajarulasaval
¢és az Adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése vagy harmadik személy jogos
érdekének érvényesitése céljabol kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A
tajekoztatisnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati
lehetdségeire is.

3.2 Célhoz kitottség elve

Az Adatkezeld személyes adatot kizdrolag meghatirozott célbdl, jog gyakorlasa és
kotelezettség teljesitése érdekében kezel. Az adatkezelés minden szakaszdban megfelel az
adatkezelés céljanak. Az adatok felvétele és kezelése tisztességesen és torvényesen térténik. Az
adatkezeld torekszik arra, hogy csak olyan személyes adat kezelésére keriiljon sor, amely az
adatkezelés céljdnak megvalosulasdhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes
adat csak a cél megvalosulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelheto.

3.3 Az adatkezelés jogalapja

Az Adatkezeldn kiviili adattovabbitas és a kiilonbsz6 adatkezelések akkor kapcsolhaték csak
0ssze, ha:

- az érintett ehhez hozzajarult,
- ezt jogszabaly megengedi/elSirja,

és ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljesiilnek.

Személyes adat akkor is kezelhetd, ha az érintett hozzdjarulasanak beszerzése lehetetlen vagy
aranytalan koltséggel jarna, és a személyes adat kezelése az Adatkezel6re vonatkozo jogi
kotelezettség teljesitése céljabol sziikséges, vagy az Adatkezelé vagy harmadik személy jogos
érdekének érvényesitése céljabol sziikséges, és ezen érdek érvényesitése a személyes adatok
védelméhez fliz6d6 jog korlatozdsival aranyban all.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, az Adatkezeld a felvett
adatokat torvény eltér6 rendelkezésének hidnyaban

a) a rd vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol, vagy
b) az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabdl, ha ezen
érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6ds jog korlatozasaval aranyban 4l
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tovabbi kiilon hozzajaruldas nélkiil, valamint az érintett hozzdjaruldsanak visszavondsat
kovetden is kezelheti.

Az lgyfelek személyes adatainak kezelésével kapcsolatos jogszabalyi elbirasokat az
Adatkezel6 az adatkezelés minden fazisdban kiteles betartani.

Az Adatkezelé altal végzett adatkezelésre elsésorban az alabbi jogszabalyokban rogzitett
rendelkezések az iranyaddak:

- Az informacidés Onrendelkezési jogrdl és az informaciészabadsagrol sz6ld 2011. évi
CXIL. térveny;

- Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. rendelete;
- Az elektronikus hirkozlésrdl szol6 2003. évi C, térvény;

- A lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozé egyes
szabalyokrol sz616 1993. évi LXXVIIL. térvény

34 Adatvédelmi nyilvantartis

Az Adatkezel$ személyes adatokra vonatkozé adatkezeléseirl nyilvantartast vezet.
Az adatvédelmi nyilvantartas célja az érintettek tajékozodasanak eldsegitése.

Az adatkezelés a nyilvantartasba vételt megelézéen nem kezdhetd meg. Minden eltérd célt
adatkezelést onalldan be kell jelenteni.

Az adatvédelmi nyilvantartas az aldbbiakat tartalmazza:

- adatkezelés céljat,

- jogalapjat,

- érintettek korét,

- érintettekre vonatkozo adatok leirdsat,

- adatok forrésat,

- adatok kezelésének idétartamat,

- tovabbitott adatok fajtajat, cimzettjét és a tovabbitas jogalapjat,

- az Adatkezeld, valamint az adatfeldolgozé nevét és cimét, a tényleges adatkezelés,
illetve az adatfeldolgozas helyét és az adatfeldolgozonak az adatkezeléssel Ssszefiiggd
tevékenységét,

- alkalmazott adatkezelési technoldgia jellegét,

- adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségét.

4 Adatbiztonsag kovetelménye

Az Adatkezelé gondoskodik az adatok biztonsagéar6l. Ennek érdekében megteszi a sziikséges
technikai és szervezési intézkedéseket mind az informatikai eszk6zdk Utjan tdrolt, mind a
hagyomanyos, papiralapt adathordoz6kon tarolt adatallomanyok tekintetében.



Hodmezdvasarhelyi Miikddtet6 és Szolgaltaté Nonprofit Zrt.
HMSZ Zrt. Adatvédelmi - adatbiztonsagi Szabalyzat

Az Adatkezel6 az adatbiztonsag feltételeinek érvényesitése érdekében gondoskodik az érintett
munkatarsak megfeleld felkészitésérol.

4.1 A szamitégépes halézaton tarolt adatok

A személyes adatokat tartalmazé adatbazisok aktiv adatairél napi mentést kell késziteni. A
mentés a kdzponti szerver teljes adatillomanyédra vonatkozik, és magneses adathordozora
torténik. A lementett adatokat tarolé magneses adathordozdt az erre a céira kialakitott
pancéldobozban kell tarolni tiizbiztos helyen és mddon.,

Virusvédelem
A személyes adatokat kezeld haldzaton a virusvédelemr6l folyamatosan kell gondoskodni.

Hozzaférés védelem
A tarsasag haldzatan kezelt személyes adatokat, adatdllomanyok hozzaférését felhasznaléi
névvel és jelszéval kell biztositani.

Hélozati védelem
A rendelkezésre 4ll6 szdmitastechnikai eszkozOkkel, azok alkalmazasival meg kell
akadalyozni, hogy a hal6zathoz illetéktelen személyek hozzaférhessenek.

Archivalas
Az Adatkezel6nél a szamitogépes adatokat naponta kell menteni, archivalni,

4.2 Papir alapu adatkezelések
Ezen adatok biztonsaga érdekében az alabbi intézkedéseket kell foganatositani.

Tliz- és vagyonvédelem
Az iratokat j6l zarhatd, tiiz- & vagyonvédelemmel ellatott helyiségben kell tarolni.

Hozzaférés védelem
A kezelt iratokhoz csak az illetékes tigyintéz6k, valamint azok vezet6i férhetnek hozza.

Archivalas
A manualisan kezelt iratokat az Iratkezelési és Selejtezési Szabalyzatnak megfelelen kell
irattarba helyezni. Az irattirnak jol zarhatonak, tiiz- és vagyonvédelemmel ellétott helyiségben
kell lennie.

S Bejové — kimend elektronikus levelek, internet hasznilat rendje

A munkavallalok szdmara munkavégzés szempontjabol rendelkezésre bocsatoit elektronikus
levelezérendszer, internethozz4férés magancélui hasznilata tilos!
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Magancélt hasznalatnak ellendrzésére kijelsit személyek:

| E-mail fiokok ellenérzésének |

Név, beosztas | konkrét oélia - A tevékenység gyakorisaga
e 1. . Maganhasznalati -
i:f‘f’;“a“kal halézati csoport | poip - <znaléi, e-mail fiokok ESETENKENTI
& beazonositasa

— e - ! —— )

A munkaltat6, amennyiben maginhasznalat tényét allapitja meg levelezérendszerében, internet
hasznalatban, abban az esetben fegyelmi eljarast kezdeményezhet az érintett munkavéllaléval
szemben. A levelezé rendszer maganhasznélat tényének bizonyitasihoz, megallapitisokhoz a
levelek tartalmaba a munkaltaté nem jogosult betekinteni és barmilyen mas célbél felhasznalni,
a munkavallal6 maganélete nem ellendrizhetd.

adatkezelés célja: internet hasznélat, levelezdrendszer-fiékok ellenérzése
kezelt adatok kdre: elektronikus naplok, levelezérendszerbe érkez6, kimend levelek adatai

adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdeke

adattarolas hatarideje: 5 év

A Téarsasag minden, hozzé beérkezett e-mailt a kiildd nevével, e-mail cimével, a datum, idépont
adatokkal és mds, az iizenetben megadott egyéb személyes adatokkal egyiitt az adatkozlésts]
szamitott 6t év elteltével t6rol.

6 Személyiigyi adatkezelési folyamatok

A munkavillalék személyes adatainak kezelésére vonatkozoan az aldbbiak szerint jar el a
tarsasag:

Az adatok csak a Mt. szerinti adatkdrben és kiilonds tekintettel a 2012. évi 1. tv 10-11. §-ara
tekintettel kezelhetdk.,

adatkezelés célja- a munkaviszony 1étesitése, teljesitése vagy megsziintetése

kezelt adatok kdre: munkavallalok személyes adatai

Munkavallal6 neve;

Munkavallalo sziiletési neve;

Sziiletési helye;

Sziiletési ideje;

Anyja sziiletési neve;

Lakohely;

Tartézkodasi hely (amennyiben eltér6 a lakohelytdl);
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Adobazonosito jele;

Tarsadalombiztositdsi azonositd jele (TAJ szam);
Nyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallal6 esetén);
Személyi igazolvany szama;

Lakcimet igazold hatdsagi igazolvany szama;
Folyészamla szdma,

Végzettséget igazold okmany maésolati példénya.

adatkezelés jogalapja: 2012. évi L. torvény Mt. 10 § (1) és (3) bekezdés, valamint 11§ (1) és (2)
bekezdés.

adatfeldolgozo: Hédmezévaséarhelyi Mikddtetd és Szolgaltaté Nonprofit Zrt.
Cim: 6800 Hodmezbvasarhely, Bajcsy-Zs. u. 70.

adattarolas hatarideje: mindenkori hatalyos jogszabalyok 4ltal meghatarozott tarolasi hataridé.

A Munkaviszony kapcsén beszerzett harmadik személy adatai a sziikséges adattartamot meg
nem haladéan vehet6k fel és kezelheték. (Pl. potszabadsag, csaladi adokedvezmény)

Munkavillalok adatkezelésére vonatkozoan Adatvédelmi nyilatkozat késziilt, melynek célja a
munkavallalok elozetes tajékoztatasa az adatkezelésrol. (2. sz. melléklet)

Az Adatvédelmi nyilatkozat alairasra keriil a munkavallaldk altal.

Személyiigyi teriilet adatkezelésének jogalapja minden esetben mds jogszabaly. Az adatkezelés
id6tartama az adott teriiletre vonatkozd jogszabalyok altal meghatirozott. A személyiigyi
adatkezelések kérében a nem kozvetleniil munkaviszonybdl eredeztetett adatkezelések soran
minden esetben be kell szerezni, a kezeléshez felhasznalt nyomtatvianyba be kell emelni
szbvegszeriien — az érintett kifejezett hozzajarulasat, az adatkezelés céljanak és vérhato
idétartamanak megjeldlésével.

6.1 GPS navigacios rendszer alkalmazasdval kapcsolatos adatkezelés

A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatd jogos érdeke, célja munkaszervezés,
logisztika, a munkaltaté tizleti érdekeinek védelme. A kezelt adatok: gépjarmii rendszama, a
megtett Utvonal, tavolsag, tartdzkodasi hely, gépjarmihasznalat ideje, Az ellendrzés csak
munkaid6ben térténhet és nem ellenérizheté a munkavallalok foldrajzi helyzete munkaidén
kiviil.

6.2 Elektronikus megfigyelérendszer

A Hodmezbvésarhelyi Mitkodtetd és Szolgaltatd Nonprofit Zrt. (Hédmezdvasarhely Bajesy-
Zsilinszky u. 70.) székhelyén és telephelyein elektronikus megfigyeldrendszer, azaz zartlancu
kamerarendszer lizemel. Az elektronikus megfigyel6rendszerrel Osszefiiggd adatkezelés
részletszabalyait és a garancialis feltételeket a kamera szabalyzat és a kapcsol6dé adatvédelmi
hatasvizsgalat tartalmazza. Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdekeinek
érvényesitése, és az érintett hozzéjarulasa.

Az elektronikus megfigyel6rendszer adott teriileten torténd alkalmazasénak tényér6l jol lathaté
helyen, jol olvashatéan, a teriileten megjelenni kivané harmadik személyek tajékozodasat
eldsegité modon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatdst kell elhelyezni. A tajékoztatast minden
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egyes kamera vonatkozasdban meg kell adni. Ez a tdjékoztatds tartalmazza az elektronikai
vagyonvédelmi rendszer altal folytatott megfigyelés tényér6l, valamint a rendszer altal
rogzitett, személyes adatokat tartalmazé kép- és hangfelvétel készitésének, tarolasanak céljarol,
az adatkezelés jogalapjarol, a felvétel tarolasanak helyérél, a tirolas idétartamardl, a rendszert
alkalmazé (lizemeltet6) személyérdl, az adatok megismerésére jogosult személyek korérdl, a
felvétel tarolasaval kapcsolatos adatbiztonségi intézkedésekrdl, tovabba az érintettek jogaira és
érvényesitésiik rendjére vonatkozo téjékoztatast is.

A megfigyelt teriiletre belép6 harmadik személyekrél (iigyfelek, latogatok, vendégek) kép és
hangfelvétel a hozzajarulasukkal készithet6 és kezelhet6. A hozzajaruls rautal6 magatartassal
is megadhaté. Rautalé magatartas kiilondsen, ha az ott tartozkodd természetes személy a
megfligyelt teriiletre az oda kihelyezett elektronikus megfigyeld-rendszer alkalmazésarol
tajékoztato jelzés, ismertetés ellenére a terilletre bemegy.

A rogzitett felvételeket felhaszndlds hidnydban maximum 3 (hdrom) munkanapig Srizhetdk
meg. Felhasznaldsnak az minéstil, ha a rogzitett kép-, hang-, vagy kép- és hangfelvételt,
valamint mas személyes adatot birdésagi vagy més hatosagi eljirasban bizonyitékként kivanjak
felhasznalni.

Adatbiztonsagi intézkedések:

a) a képfelvételek megtekintésére &s visszanézésére szolgalé monitor ugy kell elhelyezni,
hogy a képfelvételek sugirzasa alatt azokat a jogosultsagi koron kiviil mas személy ne lathassa.
b) A megfigyelés és a tarolt képfelvételek visszanézése kizardlag a jogsértd cselekmények
kiszurdsa, az azok megsziintetéséhez szitkséges intézkedések kezdeményezése céljabol
végezhetd.

) A kamerak altal sugéarzott képekrdl a kézponti felvevo egységen kiviil més eszkozzel
felvételt késziteni nem lehet.

d) A felvétel hordoz6 eszkdzeit elzart helyen kell tarolni.

€) A tarolt képfelvételekhez hozzaférés csak biztonsagos mddon, és akként torténhet, hogy
az adatkezeld személye azonosithatd legyen.

f) A tarolt képfelvételek visszanézését és a képfelvételekrél készitett mentést
dokumentdlni kell.

g2) A jogosultsag indokanak megsziinése esetén a tarolt képfeivételekhez a hozzaférést
haladéktalanul meg kell sziintetni.

h) A rbgzité késziilékben elkiilonitett merevlemezrol fut az operdciés rendszer és az
rogzitésre keriilt felvételek. A felvételekrdl kiildn biztonsagi masolat nem késziil.

i) Jogsértd cselekmény észlelését kvetden a cselekményr6l késziilt felvétel taroldsa és a
szilkséges hatosagi eljards haladéktalanul kezdeményezése felél intézkedni kell, egyben
tajékoztatni kell a hatésagot, hogy a cselekményrol képfelvétel késziilt.

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel adatanak
rogzitése érinti, a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel rogzitését6l szamitott harom
munkanapon beliil joganak vagy jogos érdekének igazoldséval kérheti, hogy az adatot annak
kezel6je ne semmisitse meg, illetve ne tordlje.

Nem lehet elektronikus megfigyeldrendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a
megfigyelés az emberi méltosagot sértheti, igy kiillondsen az 6ltézokben, zuhanyzokban, az
illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz tartozé varéban, tovabba
az olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakozi sziinetének eltdltése céljabol
lett kijelolve.
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Ha a munkahely teriiletén jogszerlien senki sem tartézkodhat - igy kiil5nésen munkaidén kiviil
vagy a munkasziineti napokon - akkor a munkahely teljes teriilete (igy példaul az 6lt6z6k,
illemhelyek, munkakdzi sziinetre kijelslt helyiségek) megfigyelhet6.

Az elektronikus megfigyelorendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a térvényben erre
feljogositottakon kivill a jogsértések feltarasa és a rendszer mikodésének ellendrzés céljabol
a kezel6 személyzet, az adatvédelmi tisztviseld, a munkaltatd vezet6je és helyettese, tovabba
a megfigyelt teriilet munkahelyi vezet6je jogosult.

6.3 Alkalmassagi vizsgalatok, kitelezd oktatisok

A Hoédmezdvésarhelyi Milkodtetd és Szolgaltaté Nonprofit Zrt., hogy torvényi
kotelezettségeinek eleget tegyen, a tliz ¢s munkavédelmi oktatas, foglalkozas- egészségiigyi
vizsgalat ellatasahoz kiszervezett tevékenység soran az alabbi adatfeldolgozdkat veszi igénybe:

6.3.1 Tiiz és munkavédelmi védelmi oktatas ellatishoz szilkséges adatkezelés:
A kezelhet6 személyes adatok kére: az oktatis dokumentaldsahoz sziikséges adatok
Az adatkezelés jogalapja: térvényi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bek. ¢) pont). Az
»1996. évi XXXI. torvény a tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrol €s a tlizoltdsagrol
22.§ 3)".
A személyes adatok kezelésének célja: kotelezd oktatas biztositdsa, munkaviszony
létesitéséhez, fenntartasahoz.
A személyes adatok kezelésének idbtartama: Tarsasigunk a munkaviszony megsziinését
kévetden a munkaiigyi dokumentacio részeként 50 évig kezeli az adatokat.
Adattovabbitas:
Az dtadott adatok:  (Munkavallalé neve, szilletési ideje, végzettsége, munkahelye/kore)
Az adatfeldolgozé: Név: Fenyvesiné Molnar Andrea ev.

Cim: 6800 Hodmezbévasarhely, Csalogany u. 3. sz.

6.3.2 Foglalkozas-egészségiigyi vizsgalattal kapcesolatos adatkezelés:

A munkavéllaléval szemben csak olyan alkalmassigi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet
munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében szikséges. A vizsgalat elott
részletesen tajékoztatni kell a munkavallalékat arrdl, hogy az alkalmasségi vizsgalat milyen
készség, képesség felmérésére irdnyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik.
Amennyiben jogszabdly irja eld a vizsgalat elvégzését, akkor tdjékoztatni kell a
munkavallalokat a pontos jogszabalyhelyrdl is. Tarsasagunk csak jogszabaly altal kételezd éves
egészségligyi alkalmassagi vizsgalatot ir el6 munkavallaléi szamara,

A kezelheté személyes adatok kore: a munkakdri alkalmassag ténye, és az ehhez szilkséges
feltetelek.

Az adatkezelés jogalapja: tdrvényi kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bek. ¢) pont). A
»munka térvénykdnyvérdl szol6 2012. évi . torvény”™.

A személyes adatok kezelésének célja: munkakori alkalmassag megallapitasa.

A személyes adatok kezelésének iddtartama: Tarsasagunk a munkaviszony megsziinését
kévetéen a munkatigyi dokumentacié részeként 50 évig kezeli az adatokat.
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Adattovabbitas:

Az atadott adatok:  (Munkavallalé neve, sziiletési ideje, munkahelye/munkakére)

Az adatfeldolgozé:  Név: Dr. Cs. Szabé MED Egészségiigyi és Szolgaltaté BT.
Cim: 6800, Hodmez6vasarhely, Palffy u 78.

7 A munkavallalok részére rendelkezésre bocsatott tarsasagi tulajdony informatikai és
telekommunikaciés eszk6zsk rendeltetésszerii hasznalatanak ellendrzése

A Hodmez6vésérhelyi Miikédtetd és Szolgaltaté Nonprofit Zrt. tarsasagi tulajdonu informatikai

¢s telekommunikacids eszkozeinek (mobil/vezetékes telefon, PC, notebook) hasznalatéra,

ellendrzésekre vonatkozdan a részletszabalyokat és a garancialis feltételeket a tarsasag

Informatikai biztonsagi szabalyzata tartalmazza.

8 Feddhetetlen eldélet igazolasa

Térsasagunk nem kér erkélesi bizonyitvanyt, egyéb igazolast a feddhetetlen eléélet igazoldsa
céljabél munkavallal6itol.

9  Személyes adatok felhasznalasa statisztikai célra

A kotelezd adatkezelés keretében kezelt személyes adatokat - ha térvény eltéréen nem
rendelkezik - a Kdzponti Statisztikai Hivatal statisztikai célbdl egyedi azonositésra alkalmas
moédon atveheti és térvényben meghatérozottak szerint kezelheti.

A statisztikai célra felvett, atvett vagy feldolgozott személyes adatok - ha térvény eltéréen nem
rendelkezik - csak statisztikai célra kezelheték. A személyes adatok statisztikai célra torténd
kezelésének részletes szabélyait kiildn térvény hatirozza meg,

10 Adatfeldolgozis

Az Adatkezel§ altal igénybe vett adatfeldolgozok kére folyamatosan valtozik. Az Adatkezeld
az adatfeldolgozok személyérol tajékoztatast ad.

Az Adatkezelé az adatfeldolgozok személyét a Hodmezévasarhelyi Mitkodtets és Szolgaltat6
Nonprofit Zrt. éltal vezetett adatvédelmi nyilvantartisban dokumentalja. A személyiigyi
adatfeldolgozOk az 6. pontban szerepelnek az adatkezelési folyamatoknal. A tovébbi
adatfeldolgozok az adatvédelmi tajékoztatékban az egyes adatkezelési folyamatoknal keriilnek
feltiintetésre.

11 Automatizalt adatfeldolgozassal hozott dontés
Az érintett személyes jellemzSinek értékelésén alapulé déntés kizardlag automatizalt
adatfeldolgozassal térténé meghozatalara csak akkor keriilhet sor, ha a dontést

a) valamely szerzédés megkotése vagy teljesitése soran hoztak, feltéve, hogy azt az érintett
kezdeményezte, vagy
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b) olyan trvény teszi lehetové, amely az érintett jogos érdekeit biztositd intézkedéseket is
megallapitja.

Az Adatkezel§ az érintett kérelmére tdjékoztatast ad az automatizalt adatfeldolgozassal hozott
dontés sordn alkalmazott modszerrdl és annak lényegérdl. Az érintett jogosult arra, hogy
allaspontjat kifejtse.

12 KErintettek jogai és érvényesitésiik

E pontban az attekinthetdség és atlithatosag kedvéért roviden osszefoglalja a Tarsasig az
érintett jogait, amelyek gyakorldsara vonatkozé részletes tdjékoztatast a kbvetkezd fejezetben
adjuk meg.

12.1 A hozziférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz €s a rendeletben felsorolt informacidkhoz
hozzaférést kapjon.

12.2 A helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse
ara vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat
utjan torténd — kiegészitését.

12.3 A torléshez vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil torélje a
rd vonatkozd személyes adatokat, az adatkezel& pedig kételes arra, hogy az érintettre vonatkozd
szemelyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tor6lje meghatarozott feltételek esetén.

12.4 Az elfeledtetéshez valé jog

Ha az adatkezelé nyilvanosségra hozta a személyes adatot, és azt t6rolni kételes, az elérhetd
technologia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszeriien
elvarhat6 1épeseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa
az adatokat kezel® adatkezelbket, hogy az érintett kérelmezte t6liik a szoban forgd személyes
adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak
torlését.

12.5 Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi
feltételek valamelyike teljesiil:
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+ az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezelé ellenérizze a személyes adatok
pontossagat;

* az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

» az adatkezelOnek mar nincs szitksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

+ az ¢érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megallapitisra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai els6bbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

12.6 Az adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, 4ltala egy adatkezel$ rendelkezésére bocsatott
szemelyes adatokat tagolt, széles korben hasznélt, géppel olvashaté formatumban megkapja,
tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovéabbitsa anélkiil,
hogy ezt akadalyozna az adatkezeld.

12.7 A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak kezelése ellen, ha a személyes adatok kezelésére az adatkezels jogos
érdeke, vagy a kézhatalmi jellege miatt keriil sor.

13 Jogorvoslat

Az érintett tdjékoztatds, helyesbités, torlés, tiltakozas irdnti kérelmét a Térsasdg kozponti
elérhet6ségein nyijthatja be.

Hédmezdvésarhelyi Miiksdtetd és Szolgaltaté Nonprofit Zrt.
Cim: 6800 Hédmezdvasarhely, Bajcsy-Zs. u. 70.

E-mail cim: titkarsag@hmszzrt.hu

Tel: +36 62/530-930

Az Adatkezeld a kérelem benytjtasatél szdmitott legrévidebb id6 alatt, legfeljebb azonban 30
napon belill irdsban, kozértheté formaban adja meg a tajékoztatast vagy az elutasitss indokait.

Az Adatkezel6 az érintett adatat nem torlheti, ha az adatkezelést torvény rendelte el. Az adat
azonban nem tovabbithatd az adatatvevd részére, ha az Adatkezelé egyetértett a tiltakozassal,
illetbleg a birésag a tiltakozas jogossagat megéllapitotta.

Az érintett a jogainak megsértése esetén birdsaghoz fordulhat az Adatkezel§ ellen.

Az Adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsig
kdvetelményeinek megszegésével masnak okozott kart megtériti. Az Adatkezeld mentesiil a
felelésség alol, ha a kart az adatkezelés kirén kiviil esd elharithatatlan ok idézte el6. Nem tériti
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meg a kart, amennyiben az az érintett szandékos vagy stlyosan gondatlan magatartisabol
szarmazott.

14 Tovabbi jogorvoslati lehetiség:

Amennyiben az érintett az Adatkezeldnek a meghozott dontésével nem ért egyet, jogorvoslati
lehetéséggel, panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsagnal élhet.

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsag
Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Posta cim; 1530 Budapest, Pf.: 5.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: http://www.naih.hu

15 Ellenorzés

Az adatvédelemmel kapcsolatos eldirasok, igy killdndsen ezen szabdlyzat rendelkezéseinek
betartisat az Adatkezel6nél adatkezelést végzd szervezeti egységek vezetdi folyamatosan
kotelesek ellentrizni.

16 Zaré rendelkezések

Jelen szabilyzatban nem szabélyozott kérdésekben az informacids onrendelkezési jogrdl és
informéacidszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXIL torvény, a Polgari Térvénykdnyvrél szol6 2013.
évi V., torvény és az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. rendeletének vonatkozd
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Hédmezo6vasarhely, 2022, junius 07.
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1. sz. melléklet

Adatvédelmi Tajékoztato

(Ugyfélszolgalat)

Tajékoztatjuk, hogy az ligyfélszolgalaton tdrtént beszélgetéseket rogzitjiik az aldbbiak szerint.

Az adatkezeld neve: Hédmezévasarhelyi Mikodteté és Szolgaltaté Nonprofit Zrt.
6800 Hodmezovasarhely, Bajcsy-Zsilinszky Endre u. 70.
Telefon: 06-62-530-930
Honlap: http://www.hmszzrt.hu/

4z adatkezelés célja: a beérkezé panaszok, kérelmek megvalaszoldsahoz szitkséges
elérhetoségek rogzitése.

Az adatkezelés jogalapia:

- A fogyasztovédelemrél szolé 1997. évi CLV. térvény

A kezelt adatok kbre:

Név, szilletési név, anyja neve, sziiletési helye, ideje, lakhely, ad6szam, szol galtatasi pont helye,
szamlazasi cim, telefonszam, e-mail, torvényes képviseld neve, cime, dijfizetés mddja,
bankszamlaszam

A kezelt adat megnevezése:
Hangfelvétel, digitalis formaban tarolt dokumentum masolatok.

Az adatkezelés iditartama: Az adatrdgzitéstdl szamitott 5 év.

Adatvédelmi incidens esetében a Hodmezovasarhelyi Mikodtetd és Szolgaltaté Nonprofit Zrt.
Informaciébiztonsagi és Adatvédelmi Incidenskezelési szabélyzata szerint jarunk el.

A szemelyes adatok kezelésével kapcsolatos kérelmeket a Térsasag kozponti elérhetéségein
tudja benyjtani:

Hodmezdvasarhelyi Mitkddtetd és Szolgaltaté Nonprofit Zrt.
Cim: 6800 Hédmezdvasarhely, Bajesy-Zs. u. 70.

E-mail cim: titkarsag@hmszzrt hu

Tel: +36 62/530-930
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Az érintett jogai:

Amennyiben az érintett a Hoédmez6vasarhelyi Mikddtetd és Szolgaltaté Nonprofit Zrt. -vel
egylittmiikddve ugy itéli meg, hogy a jogszerl allapot nem keriilt helyreallitasra, adatkezeld

tevékenységére panasz tehet6, adatvédelmi hatdsagi eljaras indithaté az informacios
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél sz616 2011, évi CXIL. térvény 52. § alapjan
a Feluigyeleti Hatdsagnal.

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatésag (NAIH)
Székhely: 1125 Budapest, Szilagy: Erzsébet fasor 22/c

Postacim: 1534 Budapest, Pf.: 834

Telefon: +36 (1) 391-1400

Telefax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatkezel ellen birdsadghoz fordulhat, A polgari per
elbiralasa a Szegedi Torvenyszék hataskorébe tartozik. A per - az érintett valasztasa szerint - az
érintett lakOhelye vagy tartozkoddsi helye szerinti torvényszék elétt is megindithaté (a
torvényszékek elérhetdségei ¢s felsoroldsa a kovetkezd linken tekinthetd meg:
http://birosag.hu/torvenyszekek).

Az érintett jogosult az Altalinos Adatvédelmi Rendelet 12-22. cikkében megfogalmazott
jogaival élni, kivaltképpen kérelmezheti az adatkezel6t6] a ra vonatkozo személyes adatokhoz
vald hozzaférést, azok torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen, amennyiben az Altalanos Adatvédelmi Rendelet 23. cikk (1)
bekezdésének a) pontjaval nem all ellentétben.

Jelen adatkezelési tdjékoztatéban nem szabdlyozott kérdésekben elsésorban az Eurépai
Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendelete, valamint az informacios Onrendelkezési jogrol
¢és informacioszabadsagrol szolé 2011. évi CXII. térvény az iranyado.

A fenti tajékoztatast tudomasul veszem, és az adatkezeléshez hozzajarulok:

Datum: 20, ..o

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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Hodmezévasarhelyi Miikddtetd és Szolgaltatdo Nonprofit Zrt,
HMSZ Zrt. Adatvédelmi - adatbiztonsagi Szabalyzat

2. sz. melléklet

Munkavallaloi nyilatkozat, hozzajarulas

ABION oo (név) a mai napon
kijelentem, hogy a Hodmezdvasarhelyi Miikodteté és Szolgéltatd Nonprofit Zrt.adatvédelmi
szabalyzatat megismertem, a fenti tdjékoztatast tudomasul veszem, és az adatkezeléshez
hozzajarulok:

Alairas
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