HMSZ NZrt. szervezeti felépitése, szervezeti egységek feladatai:

A munkaszervezet operativ irdnyitdja a Vezérigazgato.
A szervezet funkcionalis szervezeti egységekbol, részegységekbdl ¢s a részegységek ala rendelt csoportokbol all.

Csoportszintli szervezeti egységek: szervezteti egységen beliil csoport 1étrehozasara a részegységen beliili feladat megosztas és munkaszervezés
hatékonysaganak biztositdsa miatt keriilhet sor. A csoportszintli szervezeti egység nem 6nalld egység, a folérendelt szervezeti egység része.

A szervezeti egységek kotelesek egymassal egyiittmiikodni, a felmeriilt vitads kérdésekben a Vezérigazgatd, a szervezeti egységek vezetdi és a
munkavallalok kotelesek kozos allaspontot kialakitani. Ha a hataskor megosztott és az egymassal azonos hierarchiai szinten 1évd szervezeti
egységek vezetdi kozott sem jott 1étre konszenzus, tigy a Vezérigazgatd hozza meg a dontést.

Szervezeti egységek

(1.) Vezérigazgato

(2.) A Vezérigazgato ala tartozo részlegek, illetve csoportok:
a) VezérigazgatOhelyettes

b) Varosiizemeltetési részegység

c) Nyugdijas Lakopark részegység

d) Gazdasagi részegység

e) Titkarsag

f) Jogieléado

g) Megfelelési referens

h) Karbantartési csoport

(3.) A Varosiizemeltetési részegység ala tartozo csoportok:
a) Ebrendészeti telepi csoport
b) Zoldteriilet gondozasi csoport



c) Gépjarmi lizemeltetési és belvizvédelmi csoport
d) Piaciizemeltetés

(4.) Gazdasagi részegység ala tartozd csoportok:
a) Bér-, munkatigyi csoport

b) Szamlazasi csoport

c) Konyvelési csoport

(5.) Karbantartasi csoport:

a) Utkarbantartas

b) Raktar

c) Villanyszerelok

d) Asztalosmiihely

e) Epités

Szervezeti egységek tagjai

(1) Vezérigazgatod

(2) Részegységek vezetoi

a) Varoslizemeltetési részegységvezetd
b) Nyugdijas Lakopark részegységvezetd
c) Gazdasagi részegységvezetd

d) Titkarsag

(3) Ugyviteli alkalmazottak

(4) Fizikai alkalmazottak

A vezérigazgato és a részegységvezetok altalanos feladat meghatarozasa:

a) A szakteriiletét érintd szabalyzatokat, belsd utasitasokat elkésziti, aktualizalja.



b)

d)
€)

g)
h)

i)
)
k)
D)

n)
0)
p)

q)
r)
s)

t)

Ervényes jogszabalyok, hatosagi eléirasok és a Tarsasag belsd szabalyzatai alapjan szervezi, iranyitja és ellendrzi az ald tartozéd szervezeti egységek
miitkodését.

A jogszabalyok, a belsé munkaltatoi szabalyzatok, rendelkezések, utasitasok beosztott munkavallalokkal pontosan, félre nem értheté modon valoé kozlése,
azok betartasa és betartatasa.

A kialakitott és a Tarsasag igazgatdsaga és vezérigazgatoja altal jovahagyott tervek végrehajtasa.

Az érvényes jogszabalyok, valamint az iranyad6 hatosagi szabalyok és a vallalat belsd szabalyai, szabalyzatai alapjan beavatkozasi kotelezettséggel
szervezi, iranyitja, ellendrzi az irdnyitasa ala tartozo szervezeti egységeket.

Elkésziti a részegységébe tartozé munkavallalok munkakori leirdsat.

Ellendrzi a gazdalkodésa €s az irdnyitdsa ala tartozo teriiletek kotelezé6 dokumentumainak meglétét, azok hatalyossagat.

Szakteriiletéhez tartoz¢ iranyitasi, fejlesztési, ellendrzési célkitiizések meghatarozasa, ezek megvalositasanak figyelemmel kisérése és a sziikséges feltételek
biztositasa.

A tliz- és munkavédelmi szabalyok betartatdsa és betartasanak ellendrzése.

A vezet6i dontések kozlése azokkal a munkavallalokkal, akikre a dontés vonatkozik, illetve akikre nézve a vezetdi dontés valamilyen munkavégzési
kotelezettséget jelent.

Az ala rendelt szervezeti egységnél a munkafegyelem betartasa és betartatasa.

Elosztja a szervezeti egység feladatait, ellenérzi végrehajtasukat.

A beosztott munkavallalok vezetése €s tevékenységének ellendrzése.

A beosztott munkavallalok részére a munka- illetve a munkavégzéshez sziikséges feltételek biztositasa.

Bels6 adatszolgaltatasok teljesitése.

A vezetése alatt mikodo szervezeti egység munkajanak az altalanos érvényli rendelkezések keretei kozott torténd megszervezése, a munkamodszerek
meghatarozasa, a munka operativ vezetése, folyamatos értékelése.

A fels6szintli vezetéshez sziikséges adatszolgaltatds megszervezése, a tapasztalatokrol, az észlelt hidnyossagokrdl, hibakrol a felettes vezetok tajékoztatasa.
A beosztott munkavallalok szakmai fejlodésének eldsegitése, sajat szakmai ismeretei folyamatos bovitése.

Az altala vezetett szervezeti egység munkatevékenysége sordn kiallitott bizonylatok és nyilvantartasok alaki, tartalmi, szdmszaki szempontbodl valod
helyességének és teljességének biztositasa.

Az altala vezetett szervezeti egység iratai gondos kezelésének, eldirasoknak megfeleld megérzésének, irattarazasanak, selejtezésének a belsd
rendelkezésekben foglaltak szerinti biztositasa.

Képviseli a Tarsasagot a cégképviseleti belsd szabalyozasban foglalt modon é€s {igycsoportban.

FelelOs a Tarsasag eredményes miikodéséért, a Tarsasag jo hiréért.

Az lizleti terv készitésének idészakaban elGterjesztéssel €l felettesei felé a koltségesokkentést eredményez6 beruhazasok targyaban.

Teljeskori kdzvetlen utasitasi joga van a vezetése ala rendelt szervezeti egységek vonatkozasaban. Javaslattételi joga van az iranyitasa ala tartozé dolgozok
kinevezése, csoporton beliili athelyezése, bérezése, premizalasa, elbocsatasa, uj munkatarsak felvétele targyaban.



Az tigyviteli alkalmazottak

(1.) Az adminisztracios csoport alkalmazottai kotelesek munkéjukat teljes felelosséggel, a jogszabalyi elbirdsok, a belsd szabalyzatok, a munkakori leiras és a
felettes vezetd utasitasainak figyelembevételével, onalloan ellatni.

(2.) Feleldsek a rajuk bizott feladatok teljes lebonyolitasaért. Kotelesek mindazon intézkedések eldkészitésére, megtételére vagy kezdeményezésére, amelyek a
rajuk bizott tigyek teljesitését szolgaljak.

(3.) Onallé dontési hataskoriiket és f6 feleldsségiiket a felettes vezetd hatarozza meg, és foglalja a munkakéri leirasokba.

A fizikai foglalkozast alkalmazottak

A fizikai foglalkozasti alkalmazott koteles munkajat teljes feleldsséggel, a jogszabdlyi eldirdsok, a belsd szabdlyzatok, Igazgatdsagi
hatarozatok, Vezérigazgatdi utasitasok, a munkakdri leiras és a felettes vezetd utasitdsainak figyelembevételével maradéktalanul ellatni.

Gazdasagi részegység feladata, felelossége

A részegység feladata és feleldssége a tarsasag pénziigyi, szamviteli €s tigyfélszolgalati teriileteihez tartozo tevékenységek ellatasa, valamint
a kapcsolattartas a bér- €s munkaiigyi feladatokat ellatd kiils6s megbizottakkal. Elkésziti a Hodmezdvasarhelyi Miikodtetd és Szolgéltatod
Nonprofit Zartkortien Mikodé Részvénytarsasag minden szolgéltatdsdhoz kapcsolddo szamlakat. Pénztart és ligyfélszolgalatot biztosit a
felhasznalok részére. Kezeli a fizetési elmaradasokbol fakado kintlévdségeket.

Varosiizemeltetési részegység feladata, felelossége

Arészegység feladata a Magyarorszag helyi onkorményzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény alapjan a Hodmezdvasarhely Megyei Jogu
Viros feladatkorébe utalt helyben biztosithatd kozfeladatok koziil a telepiilés lizemeltetési tevékenység elvégzése. A részegység feleldssége a
fenti kozhaszn feladatok els6 osztalyt mindségben, kozmegelégedést kivaltd elvégzése a koltségek minimalizalasa mellett.

A kozhasznu tevékenységeken til a részegység feladata a Térsasdgon beliili lizemeltetési feladatok ellatdsa, valamint a fennmarado
iizemeltetési kapacitasok piaci feltételek kozotti lekotése,vallalkozasi szerzddésekben vallalt tevékenységek elvégzése. Ezen feladatok
elvégzése soran a részegység feleldssége kiteljed a koltség optimalizalas, valamint a profitmaximalizalas elérésére. A telepiilésiizemeltetés
korében a kdzparkok és egyéb kozteriiletek kialakitdsa és fenntartasa korében a zoldhulladék gytijtési, szallitasi, illetve a téli/nyari Gttisztitasi,



csuszasmentesitési tevékenység elvégzése. A részegység feleldssége a fenti kozhasznl feladatok elsé osztalyl mindségben, kozmegelégedést
kivalto elvégzése a koltségek minimalizéldsa mellett.

A részegység feladata és feleldssége - a hulladékkezelOvel kotott szerzddés szerint - a zoldhulladék begytjtése, elszallitdsa, és a
jogszabalyoknak megfeleld lerakasa, elhelyezése.

A részegység feladatai k6zé tartozik a Hodmezdvasarhely Megyei Jogu Varos tulajdonaban all6 utak téli, nyari tisztitasa, csiszasmentesitése
- a Polgarmesteri Hivatal igényei és ilitemterve alapjan.

A kozhasznu tevékenységeken til a részegység feladata a Tarsasag gépjarmiiparkjanak ilizemeltetése. Ezen feladatok elvégzése soran a
részegység feleldssége kiterjed a koltség optimalizalas, valamint a profitmaximalizalas elérésére.

Belvizvédelmi, helyi kozutak és tartozékainak kialakitasi, fenntartdsi, gyalogutak sikossdgmentesitési tevékenységének elvégzése. Ezen
kozhasznu tevékenységek ellatdsa soran és érdekében a részegység tovabbi hataskore és feladata a kozmunkasok iranyitdsa, vezetése. A
részegység feleldssége a fenti kdzhasznu feladatok elsd osztaly mindségben, kdzmegelégedést kivaltod elvégzése a koltségek minimalizalasa
mellett.

A kdzhasznu tevékenységeken tal a részegység feladata a telepiilésiizemeltetés korében Martély UdiilSteriilet kdzteriileteinek iizemeltetési és
karbantartasi, illetve az ivoviz és csatornazasi munkalatokkal kapcsolatos kozutak és jardak helyreallitasi feladatok ellatasa, valamint a
vallalkozasi szerzédésekben vallalt tevékenységek elvégzése.

A részegység kozhasznu feladata és felelossége kiillonosen:

Hoédmezdvasarhely Megyei Jogi Varos Onkorményzatinak tulajdondt képezd piac, zoldségpiac teljeskorti lizemeltetése, a vonatkozo
jogszabalyok, iizletszabalyzatok, hatosagi szabalyozdsok és héazirend betartdsa és betartatdisa — az Onkormanyzat hatalyos rendeletének
felhatalmazasa alapjan.

Hodmezdévasarhely Megyei Jogi Varos Onkorméanyzatanak tulajdonat képezé allatpiac teljeskdrii izemeltetése, a vonatkozd jogszabélyok,
iizletszabalyzatok, hatosagi szabalyozasok €s hazirend betartasa €s betartatdsa — az Onkorményzat hatalyos rendeletének felhatalmazasa
alapjan.

Kobor ebek befogasa, ebtelep teljeskorti tizemeltetése.
Mijégpalya lizemeltetése, karbantartasa téli iddszakban.
Autémoso tizemeltetése.

Nyilvéanos WC iizemeltetése.
Sajat rezsis beruhazéasok sordn a sajat, vagy lizemelésre atadott eszkdzokon feltjitasokat hajt végre.

Karbantartja, javitja a Tarsasag tulajdonaban 1év6, vagy a Tarsasdgnak hasznalatra atadott gépeket, kézi szerszamokat, egyéb kisértéki targyi



eszkozoket.

gépjarmunyilvantartast vezet,

dokumentélja a gépjarmi allomanyban bekovetkezo valtozasokat

nyilvantartdsokat, kimutatasokat, koltségelszdmolasokat készit és vezet

beszerzi az lizemanyagkartyakat, autopalyamatricakat, kapubelépdket, parkolokartyakat, ezekrdl elszamol €s nyilvantartast vezet,

intézi a jarmiikarokkal kapcsolatos tigyeket,

feliigyeli és biztositja a gépjarml iratai (forgalmi engedély, miiszaki engedély, biztositas, aruszallitdsi engedély, tulsuly engedély)
érvényessegét,

ellendrzi a gépjarmii-lizemeltetéssel kapcsolatban vezetett nyilvantartasokat, valamint a havi tizemanyag-elszamolasokat, kimutatasokat.
Hoédmezdvasarhely Megyei Jogti Varos Onkormdnyzata kozteriileteinek tisztdntartdsa, zoldfeliiletek karbantartasa (fiinyirds, kaszalas,
parkositas, virdg iiltetés); kiilteriiletek tisztantartasa, kaszaldsa, erddsitése - a Polgarmesteri Hivatal iitemterve alapjan.

Hoédmezdvasarhely Megyei Joga Varos Onkormanyzatanak tulajdondban 4llo szildrd burkolati kdzutak és alarendelt foldutak, utak
burkolatanak javitasa (katyuzas, gréderezés) - Polgarmesteri Hivatal iitemterve alapjan.

Hoédmezdvasarhely Megyei Jogii Varos Onkorményzatinak kozteriiletein 1évé koztulajdont képezd miitargyak karbantartdsa, javitdsa,
kiilonosen ideértve a jatszotereket, korlatokat, padokat, kandelabereket, keritéseket, stb. - a Polgarmesteri Hivatal litemterve alapjan.
Hodmezévasarhely Megyei Jogu Varos Onkorményzatanak kozigazgatasi teriiletén taldlhaté belvizvédelmi csatornak lefolyasanak biztositésa,
belteriileti csapadékelvezetd arkok karbantartasa - a Polgarmesteri Hivatal {itemterve alapjan.

a helyi ivoviz és csatornazasi munkalatokkal kapcsolatos kozutak és jardak helyreallitasa

Martély Udiiléteriilet kozteriileteinek iizemeltetése és karbantartasa

A Térsasag tizemelésben 1évo létesitmények, teriiletek kiilsé kornyezetének tisztantartasa, azok zoldteriiletének kaszalasa - kivéve, ha az més
részegység hataskorébe lett utalva.

Nyugdijas Lakopark részegység feladata, felelossége

A Nyugdijas Laképark részlegegység teljeskortien ellatja a Hodmezdévasarhely Megyei Jogi Varos Onkorméanyzatanak tulajdonaban 4ll6 és azt a Tarsasag
lizemeltetésbe ado Petd Ferenc utca 4. szam alatti Nyugdijas Lakopark kozhaszni lizemeltetését. Feladata és felelssége a bentlakokkal kotott szerzodés
alapjan a megfeleld szinvonalu ellatas biztositasa, valamint az ilizemeltetésre atadott vagyon allagdnak megovasa. A részegység az épiilet fenntartasi
feladatok soran az iizemeltetési részegységgel 1 és Hodmezévasarhely Megyei Jogli Varos Onkorményzataval kételes egyiittmiikodni.



A részegység feladata tovabba fizetdvendég szolgaltatds nyujtasa, a l1étesitmény szabad helyiségeinek bérbeadasa.

A Titkarsag - iktato feladata és hataskore

A titkarsag feladatait a vezérigazgatd kozvetlen iranyitasa alatt latja el. Ezen tilmenden:

A Titkarsagvezet$ feladata az iratkezelési szabalyzat aktualizalasa, feladata tovabba a selejtezési eljaras €s az iratok levéltarba adasanak figyelemmel
kisérése és megfelel6 modon torténé dokumentalasa is. Az iratok selejtezésének folyamatat, valamint a levéltarba adas részletes szabalyait az iratkezelési
szabalyzat tartalmazza.

a) a tarsasag vezetéséhez kapcsolodo tigyviteli €s adminisztracios feladatok teljeskort ellatasa

b) iranyitja a Tarsasag dokumentumkezelését, kezeli az irattirakat

C) érkezteti a beérkezd papiralapu és elektronikus postat, eldszelektal, elokésziti a felsdvezetdi szignalast

d) végzi a kozponti postazasi feladatokat

e) kozremiikodik a tulajdonos képviseldivel vald kapcsolattartasban, szervezi a napi informacidszolgaltatast
f) elkésziti az Igazgatosagi iilések, Feliigyelobizottsagi iilések emlékeztetdit, jegyzOkonyveit, hatarozatait
9) ellatja a vezetdi értekezletek, targyalasok jegyzokonyvezését

h) a Tarsasag teljes jogi tevékenységeihez sziikséges hattér tamogatasi feladatokért felel

) szerzGdéstar kezelése

)] gondoskodik a tarsasaghoz érkezd vendégek fogadasarol, az értekezletekhez, munkamegbeszélésekhez kapcsolddo reprezentaciorol.
k) A Titkarsag feliigyelete ala tartozik az Iktato.

Az Iktato feladatai:
- A tarsasag iratkezeléséhez kapcsolddo tligyviteli és adminisztracids feladatok teljeskorii ellatdsa. A tarsasag levelezéseinek (kimend és
bejovo posta) iktatasa, rendszerezett tarolasa, a folyamatban 1év0 tligyek ligyiratainak nyilvantartasa, a lezart t¢éméak anyagainak irattarozasa.
- A vezérigazgato, a részegységvezetok, valamint a tarsasdg munkavallaléinak munkdjahoz sziikséges adminisztracios feladatok naprakész
biztositasa, a kapcsolodd hataridok pontos betartdsa. Gondoskodik a beérkezd levelek €s nyomtatvanyok postafiokbol torténd lekérdezésérdl,
valamint a kimend posta napi feladasarol.
- Az iratkezelésre vonatkoz6 torvényi eldirasok betartasa, az ligyiratok téma szerinti csoportositasa, rendbentartéasa.



q.)
r.)

A Jogi eloado feladata és hataskore

Jogi el6ado és fogyasztovédelmi referens kozvetleniil a Tarsasag vezérigazgatojanak alarendelve végzi a tevékenységét.

Feladata:

a HodmezoOvasarhelyi Vagyonkezel6 és Szolgaltatd Zrt. eredményes mitkodésének jogi eszkozokkel valod eldsegitése.

A Térsasag jogi kontrolljanak naprakész végzése.

Folyamatos kapcsolattartas a Tarsasag vezetdivel szerzodések, jogszabalyi megfeleldségének biztositasa, ellendrzése.

Segitséget nyujt a munkaltatd mitkodését érintd jogszabalyok alkalmazasaban (a munkaltatd tevékenységét érintd szabalyokrol/valtozasokrol
értesiti az érintetteket).

Jogszabalykovetés.

Hatosagi, tulajdonosi vizsgalatokban kozremiikodés.

GDPR szabalyok betartasa és betartatdsanak ellendérzése.

jogi kontrollja, sziikség esetén iratmintak készitése.

Munkajogi ligyintézés, munkaviszony megsziintetések okiratainak készitése, ellendrzése, munkajogi vitdkban képviselet, fegyelmi eljarasok
lefolytatasa, etikai vizsgalatok lefolytatasa; Szabalysértési eljarasokban képviselet, szabalysértési feljelentések ellenjegyzése; Szabalyzatok,
igyviteli utasitasok készitése és ellendrzése.

Eldsegiti a munkaltatd eredményes miikodését (fogyasztovédelmi tligyekben segiti az ligyfélszolgalat munkdjat, vezetéi dontést igényld
iigyekben részt vesz a dontés eldkészitésében).

Segitséget nyujt a jogi iratanyag, okmanyok kezelésében, szabalyzatok készitésében, aktualizalasaban kézremiikodik).

Sziikség szerint segitséget nyujt a munkaltato belsd torvényességi és célvizsgalataiban.

Esetenként iratszerkesztés és ligyintézes a hatdsagok eldtt azokban az ligyekben, amelyekben a munkaltato jogi képviselete sziikséges, vagy
valamely jogkérdés eldontése miatt indokolt.

Fogvasztovédelmi feladatok:

Panasz tligyintézésben aktiv részvétel

A fogyasztovédelmi torvény rendelkezései betartasanak érvényesitése.

A fogyasztovédelmi referensi feladatok teljeskorti ellatasa, az iigyintézésre atadott beérkezd panaszos jegyzokonyvek kivizsgalésa,
megvalaszolasaban kozremiikddeés.

Fogyasztovédelmi ellendrzésekben vald részvétel.

Esetenként jogi képviselet hatosagok, fogyasztovédelem el6tt ideértve a kapcesolddo elektronikus kapcsolattartést.



s.) afogyasztovédelmi referensi feladatok teljes korti ellatasa, az tigyintézésre atadott beérkez6 panaszos jegyzOkonyvek kivizsgalasa, a panaszok
megvalaszolasa, a Békéltetd Testiilet elotti képviselet ellatasa ideértve a targyaldsok elokészitését is, fogyasztovédelmi ellendrzésekben valo
részvétel; valasziratok készitése, panaszok megvalaszolasa; jogi képviselet hatosagok, fogyasztovédelem, Bekeltetd Testiilet és a birdsagok
el6tt, ideértve a kapcsolodo elektronikus kapcesolattartast is.

Megfelelési tanacsadé feladata és hataskore:
A Megfelelési tanacsado és kozvetleniil a Tarsasag vezérigazgatdjanak alarendelve végzi a tevékenységét.

a) Megfelelési tanacsadoként feladata, annak elGsegitse, hogy a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag megfeleljen a tevékenységére és
miikodésére vonatkozo jogszabalyokban foglaltaknak és a szabalyzatai 0sszhangban legyenek a jogszabalyi rendelkezésekkel.

b) Azon intézkedések ¢és eljarasok érvényesiilésének folyamatos nyomon kovetése és rendszeres ellenérzése, amelynek célja az iranyado
jogszabalyoktol valo eltérések feltarasa.

C) A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag altal végzett tevékenység jogszabalyoknak, a gazdasagi tarsasag célkitlizéseinek, belsd
szabalyzatainak, értékeinek €s elveinek, tovabba a tevékenységi korére vonatkozd szakmai standardoknak valdé megtelelés nyomon kovetése.

d) A feltart hianyossagok megsziintetése és a kockazatok csokkentse érdekében javaslatok készitése a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag elsé
szaml vezetOje részére, valamint a megfelelésbeli hianyossagok feltarasa érdekében tett intézkedések nyilvantartasa, folyamatos nyomon
kovetése és rendszeres ellendrzése.
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